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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1.485/2020

“Altera as normas de —concessdo de
licencga aos servidores, inclui as
Licencas para Tratamento de Saude, para
desempenho de mandato de Conselheiro
Tutelar e Mandato Eletivo, altera a
norma para suspensdo e interrupgdo do
periodo aquisito de férias, inclui a
Licenga-Gestante ou Adotante, o
Salario-Familia e o Auxilio-Reclusdo, e
revoga a proibigcdao do servidor
permanecer em licenga da mesma espécie
por mais de 24 meses, todos da Lei
Municipal n° 831/2006.”

DOUGLAS FAVERO PASUCH, Prefeito Municipal de Nova
Roma do Sul (RS), usando das atribuicdes conferidas pela Lei
Orgdnica Municipal, encaminha ao Poder Legislativo, para
apreciacdo, e posterior votacdo, o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Ficam incluidos, no Art. 107 da Lei Municipal n°
831/2006, os incisos VI, VII, VIII e IX, com a seguinte redacdo:

“Art. 107.

(...)

VI. Para tratamento de saude;

VII. Para desempenho de mandato de conselheiro tutelar;
VIII. Para desempenho de mandato eletivo;

IX. Para a gestante ou adotante." NR

Art. 2°. Ficam incluidas no “CAPITULO IV - DAS LICENCAS”, na

Lei Municipal n°® 831/2006, as seguintes sec¢des: “WII - Da Licenga
para Tratamento de Saude”, “WIII - Da Licenga para Desempenho de
Mandato de Conselheiro Tutelar”, “IX - Da Licenga para Desempenho de

Mandato Eletivo” e “X - Da Licenga para a gestante ou adotante”.

Art. 3°. - Fica incluido o Art.112-A, na “Secdo VII - Da
Licenca para Tratamento de Saude”, do “CAPITULO IV - DAS LICENCAS”,
na Lei Municipal n° 831/2006, passando a viger com a seguinte

redacdo:
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"Art.112-A. Sera concedida ao servidor licenca para
tratamento de saltde, a pedido ou de oficio, com base em
inspecdo de saude oficial, sem prejuizo da remuneracdo a que
fizer jus.

§1° - A inspecdo de saude oficial serd regulamentada por
Decreto Municipal, sendo indispensavel, para a aceitacdo do
laudo, quando superior a trés dias, gque nele conste o Cdédigo
de Classificacdo Internacional de Doencas - CID.

§2° - Findo o prazo da licenca, o servidor poderd ser
submetido a nova inspecdo de saude oficial, que concluiréa
pela volta ao servico, pela prorrogacdo da 1licenca, pela
readaptacdo ou pela aposentadoria por invalidez.

§3° - A remuneracdo a ser considerada para efeito deste
artigo é aquela composta pelas parcelas permanentes, assim
definidas pela lei local, na data da concessdo do beneficio."
NR

Art. 4°. Fica incluido o Art. 112-B, na “Seg¢do VIII - Da
Licengca para Desempenho de Mandato de Conselheiro Tutelar”, do
“CAPITULO IV - DAS LICENCAS”, na Lei Municipal n° 831/2006, passando
a viger com a seguinte redacgdo:

"Art. 112-B - Serad concedida, ao servidor, licenca para
desempenho de mandato de conselheiro tutelar.

§1°. A licenca terd duracdo igual a do mandato, podendo ser
prorrogada no caso

de reeleicéo.

§2°. O servidor puUblico eleito para o Conselho Tutelar,
poderad optar pelos vencimentos e vantagens de seu cargo,
vedada a acumulacdo de vencimentos." NR

Art. 5°. Fica incluido o Art. 112-C e o seu Paragrafo Unico,
na “Secdo IX - Da Licenca para Desempenho de Mandato Eletivo”, do
“CAPITULO IV - DAS LICENCAS”, na Lei Municipal n° 831/2006, passando
a viger com a seguinte redacdo:

"Art. 112-C. Nos termos do disposto no Art.38 da Constituicéo
da Republica, serd concedida ao servidor licenca para
desempenho de mandato eletivo.

Paragrafo Unico. A licenca terd duracdo igual & do mandato,
podendo ser prorrogada no caso de reeleicgdo.”" NR
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Art. 6°. O Art.101 da Lei Municipal n°® 831/2006 passa a
vigorar com a seguinte redacdo, revogando-se o seu Paragrafo Unico:

"Art. 101. Suspendem o periodo aquisitivo de férias as
seguintes ocorréncias:

I. Licenca para tratamento de pessoa da familia, quando né&o
remunerada;

II. Exercicio de mandato eletivo;

IIT. Licenga para o servico militar obrigatério;

IV. Penalidade de suspensdo aplicada em decorréncia de
apuracdo disciplinar, salvo se convertida em multa;

V. Disponibilidade remunerada."

Paragrafo tnico. (revogado). NR

Art. 7°. Fica incluido o Art. 101-A na Lei Municipal n
831/2006, o qual passa a vigorar com a seguinte redacdo:
"Art. 101-A. Interrompem o periodo aquisitivo de férias as
seguintes ocorréncias:
I. Mais de trinta e duas faltas ao servico;
II. Gozo de licenca para tratamento de satude por mais de
seis meses, mesmo descontinuos;
IIT. Licenca para tratar de interesses particulares.
Paragrafo wynico. Iniciar-se-4 o decurso de novo periodo
aquisitivo, no primeiro dia em que o servidor retornar ao
trabalho, apdés a ocorréncia de uma das hipdteses previstas
nos incisos I, II e III." NR

Art. 8°. Fica incluido o Art. 102-A na Lei Municipal n°

831/2006, o qual passa a vigorar com a seguinte redacdo

"Art. 102-A. As férias serd@o suspensas em decorréncia de
licenca a gestante, devendo o periodo restante ser gozado em
uma s6 vez, apds o termino do beneficio." NR

Art. 9°. O Art. 108 da Lei Municipal n°® 831/2006 passa a

vigorar com a seguinte redacdo:

"Art. 108. Poderd ser concedida licenca ao servidor ocupante
de cargo efetivo, por motivo de doenca do cdnjuge ou
companheiro, do pai ou da mde, do filho, enteado ou menor sob
guarda para fins de adocdo e de irmdo, mediante inspecdo de
saude oficial e estudo social.

RUA JULIO DE C
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§1°. A 1licenca somente serd deferida se a assisténcia
direta do servidor for indispensdvel e n&o puder ser
prestada simultaneamente com o exercicio do cargo, o que
devera ser apurado, através de acompanhamento por Assistente
Social do Municipio e atestado médico contendo a necessidade
de acompanhamento.

§2°. A licenca serad concedida sem prejuizo da remuneracdao,
até um més, e, apds, sem remuneracdo, em até o maximo de dois
anos.

§3°. No caso de a licenca ser concedida por prazo superior a
trinta dias, a verificacdo da manutencdo das condicdes
previstas neste artigo sera realizada no minimo
semestralmente.

§4°. A remuneracdo a ser considerada para efeito deste artigo
é aquela composta pelas parcelas permanentes, assim definidas
pela lei local, na data da concessdo da licenca." NR

Art. 10°. Inclui-se o inciso V no Art. 114 da Lei Municipal
n® 831/2006, o gqual passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 114.

V. Pelo tempo que se fizer necessario para a realizacdo de
consulta ou exames médicos, mediante a apresentacdo de
comprovante;”

Art. 11. Ficam Incluidos o “Capitulo IX - Licenca a Gestante
e ao Adotante” e o “Capitulo X - Dos Beneficios Sociais”, ambos no
“TITULO V - DOS DIREITOS E VANTAGENS” da Lei Municipal n°® 831/2006.

Art. 12. Inclui-se no “Capitulo IX - Licenca a Gestante e ao
Adotante” do “TITULO V - DOS DIREITOS E VANTAGENS”, o Art. 128-A e
seus paragrafos, e o Art.128-B, na Lei Municipal n° 831/2006, os
quais vigerdo com a seguinte redacgédo:

"Art. 128-A. Serd concedida licenca a servidora gestante por
120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem prejuizo da
remuneracao que vinha sendo percebida no momento do
afastamento, com inicio no periodo entre 28 (vinte e o0ito)
dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§1°. Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas,
mediante inspecdo médica oficial do Municipio.
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§2°. A licenca a gestante serad concedida inclusive no caso de
natimorto e aborto ndo criminoso.

§3°. Para fins de desta lei, considera-se parto o evento
ocorrido a partir da vigésima terceira semana (sexto més) de
gestacdo, inclusive em caso de natimorto.

§4°. Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado médico com informacdo do CID especifico, a segurada
terd direito a licenca correspondente a duas semanas.

§5°. Tratando-se de parto antecipado ou ndo, ainda que ocorra
parto de natimorto, este Ultimo comprovado mediante certidéo
de o6bito, a servidora terd direito aos cento e vinte dias
previstos em lei, sem necessidade de avaliacdo por inspecéo
médica oficial do Municipio.

§6°. Na hipdtese de servidora em acumulo de cargos, sera
licenciada em relacdo a cada um destes.

§7°. No caso de falecimento da servidora que fizer Jus a
licenca a gestante, é assegurado ao cdnjuge ou companheiro,
que também seja servidor, o periodo do beneficio restante a
que teria a falecida, exceto no caso de morte do filho ou de
seu abandono.

Art.128-B. Ao servidor ou servidora que adotar ou obtiver
guarda Jjudicial para fins de adogdo de crianca, sera
garantido o afastamento do trabalho, sem prejuizo de sua
remuneracdo que vinha sendo ©percebida no momento do
afastamento, pelo periodo de 120 (cento e vinte dias).

§1°. O afastamento ¢é devido ao servidor ou servidora
independentemente de a mde bioldgica ter recebido o mesmo
beneficio quando do nascimento da criancga.

§2°. Para a concessdo do afastamento serd indispenséavel que
conste da nova certiddo de nascimento da crianca ou do termo
de guarda, o nome do servidor ou servidora adotante ou
guardido/guardid, bem como deste ultimo, que se trata de
guarda para fins de adocdo, ndo sendo devida a licenca se
contiver no documento apenas o nome do cbnjuge ou
companheiro.

§3°. Quando houver adocd&o ou guarda judicial para adocdo de
mais de uma crianca, é devida uma uUnica licenca, observando
que no caso de acumulacdo licita de cargos, empregos ou
fung¢des, o servidor ou servidora fard Jjus ao afastamento,
concomitantemente, relativo a cada vinculo funcional.

§4°. A adogdo ou guarda Jjudicial conjunta ensejara a
concessdo da licenca a apenas um dos adotantes ou guardiédes,
devendo o requerente declarar ser o Unico beneficidrio da
licenca prevista neste artigo.
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§5°. No caso de falecimento do servidor que fizer Jjus ao
afastamento é assegurado ao cénjuge ou companheiro, que
também seja servidor, o periodo de licenca pelo tempo
restante a que teria o falecido, exceto no caso de morte do
filho ou de seu abandono." NR

Art. 13. Fica incluida no “Capitulo X - Dos Beneficios
Sociais”, no “TITULO V - DOS DIREITOS E VANTAGENS”, a “Secdo I - Do
Saldrio-Familia” e os artigos Art. 128-C e seus paragrafos, Art. 128-
D e seu paragrafo unico, Art. 128-E e o Art. 128-F, todos na Lei
Municipal n°® 831/2006, os gquails passam a viger com a seguinte
redacdo:

"Segcdo I - Do Salario Familia

Art.128-C. Serad devido o salario-familia, mensalmente, ao
servidor, ativo ou inativo que tenha renda bruta mensal igual
ou inferior a fixada pela legislacdo federal, que concede o
mesmo beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia Social,
calculado proporcionalmente pelo namero de filhos ou
equiparados, de qualquer condigdo, com até quatorze anos de
idade ou invéalidos.

§1°. Considera-se equiparado, para efeitos deste artigo, o
enteado e o menor tutelado, mediante declaracdo do segurado e
desde que seja comprovada a dependéncia econdmica.

§2°. Para aferir a renda bruta mensal do segurado em acumulo
constitucional de cargos, deve ser somada a remuneracdo e/ou
proventos percebida em cada um deles.

§3°. O wvalor da cota do saldrio-familia é igual ao fixado
pela legislacdo federal para os segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 128-D. Quando pai e mde forem servidores do Municipio,
ambos terdo direito ao salario-familia.

Paragrafo unico. Em caso de divdércio, separacdo judicial ou
de fato - dos pais - e em caso de abandono legalmente
caracterizado ou perda do poder familiar, o saldrio-familia
passa a ser pago diretamente aquele que ficar com a
incumbéncia de sustentar o menor.

Art. 128-E. O pagamento do saldrio-familia fica condicionado
a apresentacdo da certiddo de nascimento do filho ou da
documentacdo relativa ao equiparado e/ou invalido.
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Art. 128-F. O saléario-familia n&do se incorpora a remuneracao
ou ao beneficio, para qualquer efeito." NR

Art. 16. Fica incluida no mesmo “CAPITULO X - DOS BENEFICIOS
SOCIAIS”, a “Secdo II - Auxilio-Reclusédo”, com os Art.128-G e seus
parédgrafos, Art.128-H e Art.128-I, todos na Lei Municipal n°
831/2006, os guais passam a viger com a seguinte redacdo:

"Seg¢do II - Do Auxilio-Recluséo

Art.128-G. O auxilio-reclusdo consiste numa importéncia
mensal concedida aos dependentes do servidor ativo recolhido
a prisdo, que tenha renda bruta mensal igual ou inferior a
fixada pela legislacdo federal para a concessdo do mesmo
beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia Social, desde
que ndo perceba remuneracdo dos cofres publicos.

§1°. Aplica-se ao auxilio-reclusdo, no gue couber, além das
disposig¢cdes descritas nesta sec¢do, as regras atinentes a
pensdo por morte;

§2°. 0O auxilio-reclusdo ¢ rateado em cotas-partes iguais
entre os dependentes do servidor ativo referidos no caput
deste artigo;

§3°. Fica revertida em favor dos dependentes restantes, e
rateada entre eles, a parte do beneficio de dependentes cujo
direito ao auxilio reclusdo se extinguir;

§4°. O auxilio-reclusédo fica devido a partir da data em que o
servidor ativo, ©preso, deixar de ©perceber dos cofres
publicos;

§5°. Na hipdtese de fuga do servidor ativo, o beneficio fica
imediatamente suspenso e é restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentacdo do servidor ativo a priséo;
§6°. Para a instrugcdo do processo de concessdo deste
beneficio, além da documentacdo que comprovar a condicdo de
servidor ativo e dos respectivos dependentes, devem ser
exigidos:

I. Documento que certifique que o servidor ativo ndo recebe
remuneracdo dos cofres publicos, em razdo da priséo;

IT. Certidéo emitida pela autoridade competente que
certifique o recolhimento do servidor ativo a prisdo e o
respectivo regime de cumprimento da pena, devendo ser
renovada trimestralmente.

§7°. Caso o servidor ativo wvenha a ser ressarcido com o
pagamento da remuneracdo correspondente ao periodo em que
esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do
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beneficio deve ser restituido ao Municipio de Nova Roma do
Sul, pelo servidor ativo ou por seus dependentes, aplicando-
se os juros e indices de correcdo incidentes no ressarcimento
da remuneracédo.

§8°. Se o servidor ativo preso vier a falecer na prisdo, o
beneficio fica transformado em pens&do por morte.”

Art. 128-H. S&do considerados dependentes do servidor ativo,
para fins de percepcgdo do Auxilio-Reclusédo, pela ordem:

I. O cbébnjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo
emancipado, de qualquer condic¢do, menor de vinte e um anos ou
invalido;

. Os pais;

II. O

IIT. O irmd&o n&do emancipado, de qualquer condic¢do, menor de
vinte e um anos ou invalido.

§1°. Havendo mais de um dependente de uma mesma classe, o

eneficio é distribuido entre todos, em partes iguais.
b f distribuid t tod t

§2°. A existéncia de dependentes de uma determinada classe,
de acordo com a ordem estabelecida neste artigo, exclui o
direito das subsequentes.

§3°. Equiparam-se aos filhos, nas condig¢des do inciso I,
mediante declaracdo escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e o menor que
esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
préprio sustento e educacédo.
§4°. O menor sob tutela somente pode ser equiparado aos
filhos do segurado quando, além de atender aos requisitos do
paradgrafo anterior, houver a apresentacdo de Termo de Tutela.
§5°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa due,
sem ser casada, mantenha unido estavel com o segurado ou
segurada.
§6°. Considera-se unido estdvel aquela verificada entre o
homem e a mulher como entidade familiar, gquando forem
solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitvos, ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.
§7°. A dependéncia econdémica das pessoas indicadas no inciso
I ¢é presumida, enquanto nas demais indicac¢des deve ser
comprovada.

Art.128-I. A perda da qualidade de dependente, ocorre:

I. Para o cdnjuge:

a) Pela separacdo judicial ou divdrcio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestacdo alimenticia;

b) Pela anulacdo do casamento;

C) Pela morte;

d) Por sentenca judicial transitada em Jjulgado.
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IT. Para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da

unido estavel com o segurado ou segurada, enquanto ndo lhe

for assegurada a prestacdo alimenticia;

IIT. Para o filho e o irmd@o, de qualquer condigc&o, ao

completar vinte e um anos de idade - salvo se for invalido -

ou pela emancipacédo, ainda que invalido, exceto - neste caso
- se a emancipacdo for decorrente de colagdo de grau em

curso de ensino superior;
ITII. Para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da invalidez ou da dependéncia econdmica;

b) pela morte.™ NR

Art. 17. Revoga-se o §1° do Art. 107 da Lei Municipal n°

831/2006.

“Art. 107.

(...)
§1°. (revogado).

”

Art. 18. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas

pelas seguintes dotacdes orcamentérias.

Fonte de recursos: 1 Recurso Livre - Administracdo Direta

Municipal
Orgdo: 03 Secretaria da Administracéo
Unidade Org¢amentaria: 03.01 Secretaria da Administracgéo

041220114.2.099000 - Manutencdo das Atividades da Secretaria

3.1.90.05.00.00.00 - Outros Dbeneficios previdenciarios

servidor

do

Art. 19. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Roma
(RS), em 06 de fevereiro de 2020.

DOUGLAS FAVERO PASUCH
PREFEITO MUNICIPAL

do Sul
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

Saudamos oS Nobres Membros da Colenda Cédmara
Municipal de Vereadores, oportunidade em gque apresentamos o
presente Projeto de Lei Complementar n° 1.485/2020 que

“altera as normas de concessdo de licengca aos servidores,

inclui as Licengas para Tratamento de Saude, para Desempenho

de Mandato de Conselheiro Tutelar e Mandato Eletivo, altera a

norma de suspensdo e interrupgdo do periodo aquisito de

férias, inclui a Licengca-Gestante ou Adotante, o Salario-

Familia e o Auxilio-Recluséo, e revoga a proibigdo do

servidor permanecer em licenca da mesma espécie por mais de

24 meses, todos da Lei Municipal n° 831/2006.”

A alteracgdes legals de que trata o presente Projeto de Lei se
fazem necessdrias em razdo das alteracdes propostas no Projeto
de Lei Gltimo n®° 1.484/2020, o qual objetiva adequar o Regime
Préprio de Previdéncia Social conforme imposicdo juridica da
Emenda Constitucional n°® 103/2019, o que ¢é de conhecimento
geral, e que, consequentemente, também acarreta em alteracdes
necessarias no Regime Juridico dos Servidores Municipais, ora
apresentas neste projeto de lei.

Cabe aos Nobres Vereadores verificarem que os Projetos de Lei
n® 1.484 e 1.485 se complementam, eis que um revoga direitos, e o
outros os inclui. Desta feita, h& que se considerar a importéncia de
os dois projetos de lei serem aprovados na mesma data a fim de evitar
que haja um periodo de vacédncia de direitos, quais sejam, a licencga
para tratamento de saude, o saldrio-familia, a licenca maternidade ou
gestante e o auxilio-recluséo, o que certamente prejudicaria
servidores municipais que deles necessitassem no periodo entre a
promulgacdo de uma lei e outra.

Além disso, as informacdes complementares sobre novas regras
trazidas pela Emenda Constitucional n°® 103/2019 j& foram explanadas
no Ultimo projeto de lei, por isso entende-se desnecesséario repetir
nesta exposicéo.

Por sua vez, aproveitando o ensejo de alteracdo de normas no
Regime Juridico dos Servidores Municipais, resolveu-se incluir a
licenca para o servidor que for eleito para cargo eletivo, inclusive
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para o cargo de Conselheiro Tutelar, considerando o impedimento pela
incompatibilidade de horéarios, desta feita, em futuros casos os
servidores ndo precisardo se exonerarem.

Assim sendo, submete-se o mencionado Projeto de Lei a elevada
apreciagdo de Vossas Exceléncias, solicitando sua decorrente
aprovagao.

Cordialmente,

DOUGLAS FAVERO PASUCH
PREFEITO MUNICIPAL
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